Warren Frost accepts R. J. Templin Award from the Canadian Wind Energy Association

A highlight of this year’s Annual Conference and
Tradeshow was the gala awards banquet, where CanWEA honoured
the individuals and organizations whose work has helped wind
energy grow to new heights in Canada. The 2008 winners include:

R)J. Templin Award

The Alberta Electric System Operator (AESO) is
the recipient of the prestigious RJ. Templin award,
presented annually to organizations and individuals
who have undertaken scientific, technical, engineering
or policy work that has significantly advanced the
wind energy industry in Canada. The AESO has
played an important leadership role in undertaking
initiatives designed to facilitate much larger wind
penetration levels in Alberta. Some of its key
actions include developing a market and operational
framework for wind integration, undertaking a first-
of-its-kind wind energy forecasting pilot project and
advancing transmission system reinforcements to
interconnect wind.

Individual Leadership Award

This year’s winner of the CanWEA individual
leadership award is Wayne McQuarrie, CEO of the
Prince Edward Island Energy Corporation (PEIEC).
McQuarrie has been a critical contributor to wind
development in PEI and “has helped to make
that province an example for others to follow,”
says CanWEA board chair Joyce McLean. Wind
energy currently supplies about 18 per cent of the
electricity sold in PEI the highest percentage of
any jurisdiction in North America, with most of
that power supplied by PEIEC’s 10.56 MW North
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L'un des faits saillants du congrés de cette année a été le banquet
de remise des prix au cours duquel CanWEA a souligné le travail des personnes et
organisations qui ont permis de faire en sorte que la croissance de I'énergie éolienne
atteigne de nouveaux sommets au Canada. Les gagnants de 2008 comprennent :

Prix R.J. Templin

L'Alberta  Electric  System Operator (AESO) a regu le
prestigieux prix R.J. Templin, lequel est remis chaque année
aux organisations et personnes qui ont effectué¢ du travail
scientifique, technique, d’ingénierie ou d’élaboration de
politiques qui a considérablement contribué a I'avancement de
I'industrie de I'énergie éolienne au Canada. L'AESO a joué un
role important de leadership pour des initiatives qui ont facilité
des niveaux de pénétration accrue de I'énergie éolienne en
Alberta. Parmi les principales réalisations, il y a I'élaboration
d’un cadre commercial et opérationnel pour I'intégration de
Iénergie éolienne, la mise sur pied d’un tout nouveau type de
projet pilote de prévision de la production d’énergie éolienne
et les progres réalisés pour la consolidation du systéme de
transmission pour I'interconnexion de I'énergie éolienne.

Prix du leadership individuel

Cette année, le gagnant du prix du leadership individuel
de CanWEA est Wayne McQuarrie, chef de la direction
de la Prince Edward Island Energy Corporation (PEIEC).
M. McQuarrie a contribu¢ de fagon importante au
développement de I'énergie éolienne a I'-P-E et «a
permis de faire de cette province un exemple a suivre »,
a dit la présidente du Conseil de CanWEA, Joyce McLean.
L'énergie éolienne compte actuellement pour 18 pour cent
de I'électricité vendue & I'l.-P.-E., soit le pourcentage le plus
élevé pour n'importe quel territoire, Etat ou province en
Amérique du Nord, et presque toute cette énergie provient
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